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 دانشگاه ها، موسسات و مراكز آموزشي عرضه كننده خدمات به شركت هاي صنعت آب و برق

 بندي مراكز آموزشي مجاز هاي ارزيابي و دسته شاخص -يزي برنامه  اداره موضوع:

 

 با سلام،

راهبری و "منظور  و به "نظارت و ارزيابی مستمر کيفيت خدمات آموزشی در سطوح مختلف"در راستای 

شده توسط مراکز آموزشی کمی و کيفی جهت ارزيابی خدمات عرضه   های جدول شاخص "ت مستمر و موثرنظار

 .گردد به شرح جدول زير ابلاغ می 0011برای سال 

معاونت تحقيقات و منابع انسانی وزارت  01/14/0011مورخ  011/01404/0011با عنايت به بخشنامه شماره 

سامانه جامع راهبري آموزش و صلاحیت وزشی بر اساس اطلاعات ثبت شده در نيرو، محاسبه امتيازات مراکز آم

 انجام خواهد شد. اي صنعت آب و برق حرفه

 گويه شاخص محور
حداكثر 

 امتیاز

خدمات 

 آموزشی

 01 )نفرساعت آموزش برگزار شده( عملکرد آموزشی ارزيابی کمی

 ارزيابی کيفی
 01 دوره های مرکزنسبت تعداد دوره های ارزيابی شده به کل 

 01 ها شرکت نماينده ارزيابی مرکز مجری آموزش توسط مدرس، فراگيران و

توسعه 

 زيرساخت ها

 0 بررسی و ارزيابی مدرسانمشارکت فعال در ثبت مشخصات و  مدرسان
 01 تعريف و بازنگری دوره های آموزشیمشارکت فعال در  محتوای آموزشی

 تعاملات آموزشی 
وزارت  و مقررات آموزشی سازمان اداری و استخدامی، بخشنامه های رعايت ضوابط

 بوم آموزش و غيرهمشارکت در برنامه های وزارت نيرو برای توسعه زيست  نيرو،
0 

 011 امتيازات جمع

                     

 

 تهراني محمدرضا فدايي 

 تیهاي تخصصي و صلاح رئیس مركز آموزش

 ت آب و برقصنع يا حرفه
  

 
 

 


